Dom za odgoj djece i mladezi Zadar

Ulica bana Josipa Jeladiéa 8

Klasa: 2 -gyo o l:.r\.ml 35
Urbroj: a4 $8-yo 5.0t~ 04 3.3

Zadar, 23. kolovoza 2021.

Na temelju €1. 36. Statuta Doma za odgoj djece i mladeZi Zadar od 27.1.2015. godine, Odluke
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike Klasa: 100-02/21-02/730;
Ur. Broj: 524-08-01-02/3-21-2 od 5. srpnja 2021. u svezi provedbe projekta iz Europskog
socijalnog fonda ,,Za bolje sutra, za sretnija jutra®, po ugovoru o dodjeli bespovratnih sredstava
k.b. UP.02.2.2.12.0005 u trajanju 22 mjeseca i dva raspisana javna natjecaja na sluZbenim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapogljavanje od 16. do 23. srpnja 2021 i od 3. do 10. kolovoza
2021. te na sluzbenim stranicama Doma, ravnateljica Doma, donosi:

ODLUKU

1. O ponavljaju natjeaja za radno mjesto Odgajatelj/ica (m/2) - 1 izvréitelja na odredeno
puno radno vrijeme na radnom mjestu odgajatelja za organizirano stanovanje

Uvjet:

- zaviSen diplomski sveudilisni studij socijalnog rada, socijalne pedagogije ili
psihologije

- radno iskustvo - godina dana u struci

- poloZen stru¢ni ispit

- da ne postoji zapreka iz ¢1.213. Zakona o socijalnoj skrbi

2. O produZetku natjedaja za radno mjesto Financijsko - radunovodstveni referent/ica
(m/Z)- 1 izvrditelj na odredeno radno vrijeme na radnom mjestu financijsko-
radunovodstvenog referenta na poslovima pracenja projekta

Uvjet:
- zavrSena srednja Skola ekonomskog smjera
- radno iskustvo - najmanje godinu dana

Ravnateljica:
Liana Brki¢, mag.soc.rada

1. Pismohrana, ovdje.
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Zadar, 23.8.2021.

Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politke  (Klasa: 100-01/21-02/730, Ur.broj: 524-08-01-02/3-21 -2) od
S.srpnja 2021. godine te Na temelju ¢1.36. Statuta Doma za odgoj djece i mladesi
Zadar, &lanka 16.Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18, 3/19,
Clanka 137.i 159. Pravilnika o minimalnim uvjetima za pruzanje socijalnih usluga (NN
40/14, 66/15, 56/20 i 28/21) i prethodne suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike -Klasa:100-01/21-02/730, Ur.broj: 524-08-01-02/3-
21-2 od 5.srpnja 2021. godine, ravnateljica Liana Brki¢, mag. soc.rada raspisuje:

JAVNI NATJEGAJ

Za zaposljavanje radnika na odredeno puno radno vrijeme , a radi provedbe projekta
iz Europskog socijalnog fonda ,Za bolje sutra, za sretnija jutra“, po ugovoru o dodjeli
bespovratnih sredstava kob. UP.02.2.2.12.0005 u trajanju 22 mijeseca, za radna

1. Odgajateljlica (m/z) — 1 izvritelia na odredeno puno radno vrijeme na
radnom mijestu odgajatelja za organizirano stanovanje

Uvjet:

-zavrSen diplomski sveugiligni studij socijalnog rada, socijalne pedagogije ili
psihologije

-fadno iskustvo - godina dana u struci

-polozen struéni ispit

-da ne postoji zapreka iz &.213. Zakona o socijalnoj skrbi

2. Financijsko- raéunovodstveni referentfica (M/Z) — 1 izvrsitelj na odredeno
radno vrileme na radnom mjestu financijsko—rac“:unovodstvenog referenta na
poslovima praéenja projekta

Uvjet:
-zavrSena srednja $kola ekonomskog smjera
-radno iskustvo - najmanje godinu dana




U prijavi za natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja: ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu elektronicke poste. Prijava mora
biti potpisana.

Uz pisanu prijavu na natje€aj kandidati su duzni prilozZiti:

-Zivotopis

-dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja i poloZenom struénom ispitu

-preslik domovnice

-potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom

stazu (elektroni¢ki ispis)

-Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 30 dana)
PriloZena dokumentacija se dostavlia u presliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu
izabranog kandidata da Je nakon izbora dostavi u izvorniky ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom se smatra ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
natieéaju . Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natjeéaja , ne smatra se kandidatom u postupku natjeéaja.
Dostavljena dokumentacija neée se vragati.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom
Zaposljavanja , moraju se u prijavi pozvati na to pravo , odnosno uz prijavu priloziti
SVu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjedaj poziva na pravo prednosti prilikom
ZapoSljavanja u skladu s ¢1.102.Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvieta priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 102.
st.1., a sukladno uvjetima &1.103. zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i Clanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https:/branitelji.gov.hr/zapo§ljavanje—843/843

(https://branitelji.gov. hr/UserDocsImages/ING/12 %ZOProsinacfZapoéljavanje/Popis%
20Dokaza%ZOza%ZOostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%202apo§|javanja.p
df)

Poslodavac zadrzava pravo provodenja testiranja (pismeno ifili usmeno-intervju) za
sve kandidate koji ispunjavaju uvjete natjeCaja. O naginu, pravnim i drugim izvorima
iz kojih ée se testiranje provesti, kao i o vremenu istog, kandidati ée biti obavjesteni
putem mrezne stranice Doma za 0dgoj djece i mladezi Zadar.

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i vie se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjeca;.

Prijave kandidata podnose se y roku od 8 dana od dana objave natjeéaja osobno ili
preporuéeno postom na adresu: Dom za odgoj djece i mlade?i Zadar, Josipa bana
Jelagi¢a 8, 23000 Zadar, s naznakom: ,Natje¢aj za zaposljavanje na projektu ESF-a-
»Za bolje sutra, za sretnija jutra“




Ravnateljica:




