CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI ZADAR

ULICA IVANA MESTROVICA 3,23000 ZADAR

Tel.:023/234-821, Fax:023/231-393 _ravnatelj, mob:099-490-2246
Tel.:023/234-827, 234-838 Rac¢unovodstvena sluzba

Klasa :VUP-000-08/23-01/16

Ur. broj: 2198-409-01-04-23-3

Zadar, 23.06.2023

Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike (Klasa: 100-01/22-02/584, Ur. broj: 524-08-01-02/5-23-3) od Bl
lipnja 2023. godine, te na temelju &1.35 Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici.
Zadar, koji je na snazi od 08. veljade 2022.godine, Clanka 16.Kolektivhog ugovora za
djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18, 3/19), ¢lanka 21.st. 2. tocke 7. Pravilnika o
mjerilima za pruZanje socijalnih usluga (NN 110/22) od 23. rujna 2022. godine,
ravnateljica Liana Brki¢, univ.spec.act.soc. raspisuje

JAVNI NATJECAJ
Za zaposljavanje djelatnika na neodredeno puno radno vrijeme

Odgojiteljlica (m/Z)- 2 izvréitelia na neodredeno puno radno vrijeme na radnom
mjestu odgojitelja/ice

Uvjet:

-zavréen specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili preddiplomski i /ili diplomski
struéni studij ili preddiplomski il diplomski sveugili$ni studij odnosno
integrirani preddiplomski i diplomski sveudilidni studij socijalnog rada, socijaine
politike, psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedagogije, politologije, fonetike, teologije,
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije ili zavr$en studij
odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika u Republici
Hrvatskoj ili mu je

- za regulirane profesije- priznata inozemna struéna kvalifikacija za obavljanje
regulirane profesiie u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost i
odobrenje za rad nadlezne komore

- za neregulirane profesije- priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu
s propisima kojima se ureduju nadin i postupci vrednovanja inozemnih
obrazovnih kvalifikacija

- radno iskustvo-godina dana u struci

- da ne postoji zapreka iz €1.261. Zakona o socijalnoj skrbi (N.N. 18/2022)



U prijavi za natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja: ime i
prezime , adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu elektronicke poste.
Prijava mora biti potpisana.

Uz pisanu prijavu na natjedaj kandidati su duzni priloziti:

-Zivotopis

-dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja i poloZenom struénom ispitu
-preslik domovnice

-potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom
stazu (elektronicki ispis)

Prilozena dokumentacija se dostavlja u presliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu
izabranog kandidata da je nakon izbora dostavi u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom se smatra ona koja sadri sve podatke i priloge navedene u
natjecaju . Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom u postupku natjeéaja.
Dostavljena dokumentacija neée se vraéati.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja , moraju se u prijavi pozvati na to pravo , odnosno uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjeaj poziva na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja u skladu s ¢1.102.Zakona o hrvatskim branitelima iz Domovinskog
rata i Clanovima njihovih obitelji (NN 121/17, i 98/19), uz prijavu na natje¢aj duzan
je osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta priloZiti i dokaze propisane ¢lankom
102. st.1., a sukladno uvjetima ¢&.103. zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https:/branitelji .gov.hr/zapo$ljavanje-843/843
(https:/lbranitelji.gov.hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/Zapoéljavanje/Popi
s%20Dokaza%20za%20ostvarivanje°/cx20prava°/o20prednosti%20pri%ZOzapo§Ijav
anja.pdf)

Poslodavac zadrzava pravo provodenja testiranja (pismeno i/ili usmeno-intervju)
za sve kandidate koji ispunjavaju uvjete natjedaja. O nadinu pravnim i drugim
izvorima iz kojih ¢e se testiranje provesti, kao i o vremenu istog, kandidati ¢e biti
obavjesteni putem mrezne stranice Centra za pruzanje usluga u zajednici Zadar
(Doma za odgoj djece i mladeZi- Zadar)

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natje&a;.

Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja e-mailom
na adresu: liana.brkic@socskrb.hr




Podnosenjem prijave smatra se da je kandidat dao privolu za obradu osobnih
podataka u svrhu zaposljavanja , a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti
osobnih podataka.

Na natje€aj se mogu prijaviti ravnopravno osobe oba spola.

Centar pridrzava pravo ponistenja natje¢aja , odnosno pravo ne odabrati nijednog
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima .

Centar za pruzanje usluga u zajednici Zadar
Ravnateljica:
Liana Brki¢, univ.spec.act.soc.
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